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ПОЛОЖЕНИЕ 

                      О СОВЕТЕ ШКОЛЫ
   МОУ «МОНДОМСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»
     БЕЛОЗЕРСКОГО РАЙОНА.

1. Совет школы:
· обсуждает Устав школы, предложения по его изменению и дополнению. Принимает изменения и дополнения в Устав, если они приняты советом трудового коллектива работников школы, советом родителей, ученическим советом;
· принимает локальные акты, имеющие отношение к
деятельности всех участников образовательного процесса в школе;
· организует выполнение решений и предложений, осуществляет контроль;
· утверждает план развития школы;
· совместно с директором представляет интересы школы в государственных и общественных организациях;
· по представлению педагогического совета школы устанавливает компоненты содержания образования, выбирает профили дифференцированного обучения;
· изменяет режим работы школы, продолжительность учебной недели и занятий, необходимость и вид ученической формы, определяет сроки каникул;
· осуществляет контроль над подбором и расстановкой кадров в школе, выступает с инициативой расторжения контракта с работниками не соответствующими занимаемой должности;
· может принимать участие в аттестации работников, вносить предположения об их поощрении;
•
по представлению педагогического совета выносит решение об  исключении учащихся школы за грубые неоднократные
нарушения правил поведения учащихся, Устава школы;
· контролирует рациональное использование бюджетных и
собственных средств школы, может формировать собственный школьный фонд, используя различные источники финансирования, обеспечивает централизацию и распределение средств школы для решения вопросов ее эффективного функционирования и развития;
· заслушивает отчеты о работе любых работников школы;
· вносит предложения по совершенствованию работы администрации школы;
· в рамках действующего законодательства принимает
необходимые меры, ограждающие педагогических работников, администрацию школы от необоснованного вмешательства в их профессиональную должностную деятельность, а также любых попыток ограничения прав;
· контролирует соблюдение прав, свобод, обязанностей участников образовательного процесса;
· рассматривает конфликтные ситуации между участниками образовательного процесса по ходатайству нижестоящих органов самоуправления, директора;
· принимает решения по другим важнейшим вопросам
деятельности школы, не отнесенным к исключительной
компетенции директора или вышестоящего органа управления образованием в соответствии с Уставом и договором между школой и учредителем.
2. Совет школы работает в тесном контакте с советом трудового коллектива, школьным родительским советом. Школьным ученическим советом. Все его решения своевременно доводятся до сведения участников образовательного процесса.
3. Совет школы собирается не реже 1 раза в год. Внеочередные заседания в случаях, не терпящих отлагательства, созываются по требованию не менее 3 членов совета. Член Совета может внести на рассмотрение любой вопрос, если его поддерживают не менее 1/3 членов Совета. Конференция школы может досрочно вывести члена
Совета из его состава по представлению Совета школы или другим причинам.
4. Решения Совета школы являются правомочными, если за него проголосовало не менее 2/3 членов состава Совета и не менее 2/3 присутствующих, среди которых были представлены все три категории членов Совета.
5. Решения Совета школы, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для выполнения администрацией, родителями, работниками, учащимися.
6. Решения Совета оформляются протоколом, который хранится в делах школы.
